ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SIRET
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale al Directiei de
Asistenta Sociala Siret pentru anul 2024

Consiliul local al orasului Siret;
Aviand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 8 din 09.01.2024 a domnului Adrian Popoiu, primarul
orasului Siret;

- Raportul de specialitate nr. 290 din 09.01.2024 al Directiei de Asistentd Sociald
Siret;

- Avizul nr. 357 din 11.01.2024 al Comisiei pentru urbanism si administrarea
teritoriului, al Comisiei pentru buget-finante, al Comisiei pentru administratie publica locala,
sport si turism, al Comisiei pentru culturd, culte, sdndtate, Invatamant si tineret si al Comisiei
juridice;

- Hotérarea Consiliului Judetean Suceava nr. 138/29.06.2022 privind aprobarea
Stragiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2022-2027;

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 3 alin. (2) lit. ,,b” din Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017, privind
aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al directiei de asistentd sociala
organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1) si art. 139 din Ordonanta de urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. S¢ aproba Planul anual de actiune al Directiei de Asistentd Sociala Siret pentru
anul 2024, conform Anexei, parte integranti din prezenta hotirare.

Art.2. Directia de Asistenta Sociala Siret va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotérari.

Art.3. Secretarul general al orasului Siret aduce la cunostinta publica, prin publicarea
la afisier, pe site-ul institutiei si in Monitorul Oficial Local al orasului Siret.

Art.4. Secretarul general al orasului Siret asigurd comunicarea prezentei hotaréri
Institutiei Prefectului — Judetul Suceava si institutiilor abilitate.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Popovici Ion]

Siret, 11.01.2024

Nr. }{
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Obiectivul 8. Cresterea capacititii serviciilor sociale pentru sprijinirea mésurilor de ocupare a fortei de munci si a masurilor
privind economia sociald in rdndul grupurilor vulnerabile.
Obiectivul 9. Asigurarea unui sprijin de urgenta eficient pentru persoanele fari adapost.

Obiectivul 10. Asigurarea resurselor umane, dezvoltarea competentelor si abilitatilor profesionale ale personalului din cadrul
Directiei de Asistentd Sociala Siret.

OBIECTIVE GENERALE SI ACTIUNI PRIVIND DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIRET

OBIECTIV GENERAL 1

Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale, in functie de nevoile identificate

Obiective specifice Actiuni prioritare Indicatori de rezultat Responsabilitati Termene de
realizare
1. inregistrarea  datelor | - identificarea unor indicatori | - inifierea unei fige de |- D.A.S. Siret; Permanent
privind nevoile si situatiile | privind nevoile si situatiile care | monitorizare initiala. - Compartimentele functionale.
care impun dezvoltarea de | impun furnizarea de servicii
servicii sociale. sociale.
- desemnarea persoanelor | - cel putin 1 persoand | - D.A.S. Siret prin Director | Permanent
responsabile cu aceastd activitate | responsabild la  nivelul | executiv.
la nivelul fiecirui compartiment | fiecirui compartiment.
) al serviciului. o
-inregistrarea  solicitarilor cétre | - un registru cu solicitérile | - D.A.S. Siret Anual
fiecare compartiment. primite citre D.A.S. - compartimente functionale;
2. Instituirea unui mecanism | - incheierea unor noi acorduri de | - 2 acorduri incheiate; - D.AS. Siret prin Director | Permanent
formal de colaborare cu | colaborare cu furnizorii privati | - 2 intilniri organizate. executiv.
furnizorii privati de servicii | din orasul Siret, in vederea
sociale. desfasurdrii  unor  activitati
comune care sd conducd la
cresterea  calitdtii  serviciilor
furnizate.
- organizarea de intilniri anuale
intre furnizorii publici si privati
de servicii sociale si alte
instutii/persoane interesate.
3. Realizarea unei diagnoze | - realizarea unei baze de date |- 1 bazd de date | - D.A.S. Siret. Anual
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pe site a actiunilor D.A.S. si
a formularelor necesare
pentru acordarea beneficiilor
si prestatiilor sociale.

privire la acordarea beneficiilor si
serviciilor din domeniul asistentei
sociale.

toate informatiile necesare
cetdtenilor din orasului
Siret

- actualizarea registrelor de |- 1 registru de sugestii si | - D.A.S Siret Anual
sugestii si reclamatii, aplicarea de | reclamatii
chestionare pentru masurarea
gradului de statisfactie al
beneficiarilor cu privirea la
serviciile sociale oferite.
OBIECTIV GENERAL 3
Eficientizarea activititii din cadrul compartimentelor Directiei de Asistentd Socialid Siret
1. Impartirea atributiilor | - stabilirea sarcinilor si - fise de post actualizate; - D.A.S. Siret prin Director | Permanent
functie de activitdtile | actualizarea permanenti a fiselor Executiv D.A.S,
desfisurate si volumul de | de post; - Compartiment  Resurse
lucru. Umane
OBIECTIV GENERAL 4
Promovarea participdrii i colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social
1. Reinnoirea parteneriatelor | - identificarea noilor parteneri din | -2 intilniri anuale cu toti | - D.A.S. Siret, Decembrie
locale cu fundatiile i | comunitate si Inaintarea de | furnizorii de  servicii | - Asociatii, 2024
asociatiile care desfasoard | propuneri de colaborare; sociale, O.N.G., asociatii, | - Fundatii de profil,
activitati in  domeniul | - incheierea de conventii de | institutii de cult - ONG,
asistentei sociale. parteneriat; -cel putin 2 noi conventii | - Intitutii de Cult.
de parteneriat incheiate;
2. Desfasurarea unor | - marcarea unor zile importante | - 4 actiuni organizate; - D.A.S. Siret, Centre sociale Decembrie
activitdti comune, in spetd | pentru beneficiarii de servicii si (ONG, Asociati, etc.) 2024

cele care necesitd implicarea
unor specialisti cu calificari
cat mai diverse.

prestatii sociale si anume: Ziua
internationald a persoanelor cu
handicap, Ziua  persoanelor
vastnice, Ziua Internationald a
copilului, Sarbatorile de iarna,
Sarbatorile Pascale

OBIECTIV GENERAL §

Promovarea preventiei ca masuri de importanti majori in activitatea de asistenti sociali
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1. Identificarea persoanelor
fara adapost din comunitate
si trecerea graduald de la
acordarea unor servicii de
urgentd la programe de
integrare pe termen lung.

- realizarea unei analize privind
grupul tintd si identificarea de
servicii sociale care sd permita
integrarea lor pe termen lung;

- studiu privind grupul
tinta.
- baza de date cu grupul
tinta.

-D.A.S. Siret;
- Compartimente functionale.

Anual

- sporirea gi sprijinirea accesului
persoanelor fard addpost la
servicii integrate, in concordanta
cu nevoile specifice;

- protocoale, proceduri
specializate de interventii
comune;
- numar persoane care
beneficiazd de servicii
integrate.

-D.A.S Siret,

- Furnizori publici §i privati de
servigii;

- Alte autoritdti competente
(Politia orasului Siret, Spitalul
pentru Boli Cronice Siret).

Decembrie
2024

OBIECTIV GENERAL 8

Asigurarea resurselor umane, dezvoltarea competentelor si abilitatilor profesionale ale personalului din cadrul Directiei de Asistenti

Sociala Siret

1. Recrutarea si asigurarea
resurselor umane in mod
rational si eficient necesare
functiondrii - Directiei de
Asistentd Sociald Siret;

- organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare si de
recrutare a posturilor vacante din
organigrama serviciului conform
legislatiei in domeniu;

- nr. Concursuri
desfasurate.

- nr. posturi ocupate/
persoane angajate in urma
promovarii concursurilor;

-D.A.S Siret;
- Compartiment R U.

Permanent

2. Realizarea unei analize a
nevoilor de formare a
pesonalului  din  cadrul
Directieci de  Asistentd
Sociala Siret;

- identificarea si analiza nevoilor
de formare sau perfectionare
profesional;

- sedinte, fintdlniri cu
coordonatorii de servicii
sociale pentru identificarea
nevoilor de formare;

- D.A.S Siret prin Director
Executiv;

- Compartiment R.U.,

- Coordonatori de servicii
sociale.

Permanent

OBIECTIV GENERAL 9

Asigurarea resurselor umane, dezvoltarea competentelor si abilititilor profesionale ale personalului din cadrul Directiei de Asistenti

Sociala Siret

l. Efectuarea  analizei
privind necesarul de
investitii, achizitii  pentru
anul 2024, elaborare proiect
de buget

- intocmirea de referate pentru
elaborarea proiectului de buget;

- referate, note, analize,
date statistice;

-D.A.S Siret;
- Compartiment Juridic;
- Compartiment Contabilitate;

Anual
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- intocmirea documentelor legale | - proiectul de buget; -D.A.S Siret; Permanent
privind managementul financiar; | - bugetul aprobat; - Compartiment Contabilitate;

- darea de seam3;
- arhivarea  si  péstrarea | - dosare ale actelor finaciar | - D.A.S Siret; Permanent
documentelor financiare. contabile; - Compartiment Contabilitate.

SERVICIILE SOCTALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL

Nr. Cod serviciu, Denumirea serviciului Capacitate Grad Bugetele estimate pe surse de finantare pentru serviciile
Crt. Conform social ocupare sociale existente
Nomenclatorului Buget Buget | Bugetde | Contributii Alte
serviciilor sociale local (lei) | judet stat persoane surse
ean beneficiare
|
1. 8899CZ-D-I Centrul de Asistenta 23 beneficiari/ 100% 2.000.000 - 18.5000 650.000 80.000
Sociald ,,Ingvar Kamprad” zi
2. Cod 8810ID-I Serviciul de Ingrijire la 50 50% 100.000 - - - 200.000
domiciliu beneficiari/zi

SERVICII SOCIALE PROPUSE SPRE A FI INFIINTATE:

— Pentru anul 2024 ne propunem s& mentinem serviciile sociale actuale.

— Este necesar un adipost de noapte cu minim 2 locuri pentru cazurile care necesitd ingrijire si asistentd temporara in caz de
urgentd, in cadrul locuintelor sociale dar nu s-au identificat fonduri pentru infiintarea acestui serviciu social.
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1. Organizarea unor excursii
tematice la diverse obiective
cultural istorice;

- vizitarea punctelor culturale si
istorice ale judetului Suceava
(Muzee, Biserici, etc.).

- nir. vizite efectuate.

- organizarea de excursii gi drumetii. | - cel putin 1 excursie Decembrie
realizatd. DAS. Siret 2024
- organizarea unor activititi de | - Ziua de Curitenie Anual
ecologizare a mediului inconjurator. | Nationala.
2. Crearea unor punti intre | - sus{inerea unor programe pentru | - nr. de programe derulate Decembrie
generatii dezvoltarea relatiilor interumane | in comun. 2024
intre copiii, elevii institutiilor
scolare din Siret si beneficiari ai
Centrului de Asistentd Sociald
»Ingvar Kamprad” din cadrul D.A.S.
Siret. -D.A.S. Siret
- ,,Ziua Internationald a persoanelor | - un eveniment realizat. Octombrie
varstnice” proiect Dialog intre 2024
generatii!
- ,,Ziua Internationald a Persoanelor | - un eveniment realizat. -D.A.S. Siret Decembrie
cu Dizabilitati”; 2024
3. Colaborarea cu institutiile | - organizarea de intalniri fintre | - cel putin 2 intlniri | - D.A.S. Siret Decembrie
de invafdmant personal i cadre didactice din | realizate. 2024
institutiile scolare din Siret, in
vederea intermedierii si sustinerii
relatiei copilului cu scoala, cu
familia, cu comunitatea.
- desfisurarea de proiecte si |- nr. de  proiecte | - D.A.S. Siret. Permanent

activitdti educationale in parteneriat
cu institutiile scolare.

desfasurate impreund cu
institutiile scolare.
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1. Organizarea si | - organizarea In  cadrul | - o actiune care si marcheze | - D.A.S. Siret; Decembrie
mediatizarea »Zilei | centrului de recreere a unor | Ziua  Internationald  a | - Institutii de culturd din orasul 2024
Internationale a Persoanelor | programe dedicate persoanelor | peroanelor vérstnice; Siret;
Virstnice”. varstnice (spectacole, expozitii, - O.N.G.- uri locale.
excursii).
2. Campanii de informare si | - realizarea si distribuirea in | - 2 campanii realizate. - D.A.S. Siret; Decembrie
sensibilizare a comunitétii | comunitate a unor brosuri cu |- pliante si flyere pentru | - Institutiile abiliate de pe raza 2024
cu privire la serviciile | informatii despre serviciile | distribuirea in comunitate, | oragului Siret;
oferite de cétre centru. oferite persoanelor varstnice | care si cuprinda informatii | - O.N.G.- uri locale.
din orasul Siret; cu privire la activitatile
) centrului.
- colaborarea cu mass-media in | - sesiuni de informare a | - D.A.S. Siret. Decembrie
vederea promovdrii activitatilor | presei. 2024
desfisurate in cadrul centrului.
3. Crearea unor punfi intre | - vizite in cadrul centrului a | - cel putin 2 vizite. -D.A.S. Siret. Decembrie
generatii. unor institutii scolare (scoli, - Institutii de invatamant. 2024
gradinite).
- programe oferite de tineri | - programe oferite la | - D.A.S. Siret; Decembrie
varstnicilor. diferite evenimente | - Institutii de invatimant. 2024

importante (Ziua Persoanei
varstnice, etc.).

sociale 2024

CAPITOLUL III - Programul de formare si indrumare metodologicii a personalului care lucreazi in domeniul serviciilor

Programul de activitati de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei personalului din structurile proprii/instruire:

Cursuri de perfectionare:

Personalul de specialitate Nr. Persoane Buget estimat (lei)
Sef Serviciu 2 2000
Consilier in Resurse Umane 1 1000
Asistent social 2 1500
Infirmier 8 4000
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BUGET 2024

CAPITOL ARTICOL PREVEDERI ANUALE (lei)
68.02.04 10 920.000
»Asistenta acordati persoanelor in varsta” ,,Cheltuieli de personal”

20 832.000

,,Bunuri si servicii”

20.01.02 16.000

,Materiale pentru curatenie”

20.01.03 155.000

Incalzit, iluminat $i fortd motrici”

20.01.04 40.000

,,Apd, canal, salubritate”

20.01.05 14.500
B ..Carburanti si lubrifianti”

20.01.06 10.000

,,Piese de schimb”

20.01.08 36.000

,,Postd, internet, telecomunicatii”

20.01.09 120.000

»Materiale si prestiiri servicii cu caracter functional”

20.01.30 100.000

»Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare”

20.02 20.000

~Reparatii curente”

20.03.01 250.000

.Hrand pentru oameni”

20.04.01 8.000

~Medicamente”

20.04.02 10.000

,.Materiale sanitare”

20.04.04 6.000

,Dezinfectanti”

20.05.30 30.000

,,Alte obiecte de inventar”

20.13 16.500

,,Pregatire profesional3”

Total 71 100.000

71.01.30 50.000

,,Alte active fixe”
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Planul va fi monitorizat prin intocmirea unui raport de evaluare care va cuprinde:

1. stadiul in care se afld diversele actiuni programate pentru perioada pentru care se face raportarea;

2. problemele si piedicile intdmpinate;

3. revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul;

4. timpul estimat pana la indeplinirea actiunilor;

5. alte aspecte.

Implementarea Planului de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si compartimentelor institutiei, a personalului, a
partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate. Monitorizarea si evaluarea Planului de actiune se face de citre
D.A.S. Siret.

Consideratii finale

Prezentul plan de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru anul 2024 este adus la cunostinfa personalului, a
partenerilor, a comunitatii si a altor factori interesati. Fiecare persoand implicatd in acordarea de servicii sociale va avea acces la un
exemplar al Planului de acfiune privind serviciile sociale dezvoltate prin D.A.S Siret, in anul 2024, pentru modificarea si completarea
cdruia va putea face propuneri.

Planul de actiune va fi adus la cunostinta beneficiarilor, prin expunerea acestuia intr-un spatiu accesibil unde va putea fi
consultat.

Director executiv,
Sorin-Dumitru Fraseniuc

Contrasemneaza,
Secretarul gener _m_ orasului Siret,
Adrian-Vigtor Ionita
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